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Spécialisé dans la formation et la consultation en Hygiene,
Sécurité et Environnement (HSE) pour aider les entreprises a
créer des environnements de travail sars, conformes et durables.
je vous offre des solutions adaptées a vos besoins spécifiques afin
d'optimiser vos pratiques HSE et garantir la protection de vos
employés et de votre organisation.
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THEME DE TRAVAILLEURS ENTREPRISES
FORMATION FORMES



THEME La santeé et la sécurité au travail

- Elaborer des programmes de santé et de sécurité au travail, -
OBJECTIFS Préeparer des plans d'action pour prévenir les accidents ou les maladies
professionnelles, - Mener des enquétes

- Tout employeés ayant des responsabilités quant a la veille sur la
PUBLIC CONCERNE sécurité et la santeé au travail et a la realisation d'une enquéte ouala
mise en ceuvre de changements suite a une enquéte.

Durée OS5 jours




THEME Sdreté Interne des Entreprises

« - Apprendre toutes les regles qui regissent la Sureté Interne des Entreprises (SIE).

- Veliller ala securité et ala preservation des biens et des individus liés a I'entreprise.
OBJECTIFS - Acquérir une bonne maitrise des methodes et des outils de prévention et de protection.
- Améliorer ses compétences en communication et en leadership.

PUBLIC CONCERNE - personnels chargés de la surete interne

Durée O3 jours




THEME ENVIRONNEMENT ET LA GESTION DES DECHETS
- Sensibiliser et former les employés sur les pratiques environnementales, la gestion efficace
des déchets, et les reglementations associees.
-Compréhension de I'organisation du traitement des déchets et connaissance des différents
OBJECTIFS types de dechets et des méthodes de collecte
-Comprendre comment fonctionnent les filieres de traitement et savoir si un mode de
traitement du deéchet.
PUBLIC :
CONCERNE - Cadres service HSE
Durée O3 jours




THEME FORMATION CPHS

Introduction géneérale sur la reglementation Sante securité au travail Comprendre l;esprit du
Décret exécutif n O5-09 du |l janvier 2005 relatif aux Commissions paritaires et aux préposés

OBJECTIFS o - ‘ pecluly
al’hygiene et ala sécurite.
PUBLIC
CONCERNE Membre du CPHS
Duree OS5 jours




THEME Management des risques ISO 31000

- - Intégrer le cadre du management des risques dans le processus de décisions et

d'organisation des activités de I'entreprise

OBJECTIFS - Appréehender la veille liee au contexte interne et externe
« Maitriser les responsabilites de chacun et les ressources disponibles au niveau

stratégique et opérationnel

PUBLIC CONCERNE « Cadres et pilotes de processus

Durée O3 jours




THEME Risques mecaniques
Sensibiliser les employés aux risques mécaniques associes aux machines et
OBJECTIFS équipements, et les former aux mesures de Prévention pour réduire les
accidents.
PUBLIC CONCERNE Toute personne assurant la maintenance dans lI'entreprise
Durée O2jours




THEME Les risques chimiques

OBJECTIFS Connaitre les risques - Identifier les risques ¢ Hiérarchiser les risques chimiques

PUBLIC CONCERNE Personnel HSE - Responsables HSE - Cadres HSE

Durée O2jours




LE COMPOSTAGE

THEME
EN ENTREPRISE

e Comprendre les enjeux du recyclage et du compostage
 Sensibiliser le personnel de I'entreprise a la valorisation des
OBJECTIFS déchets organiques afin d’'intégrer le compostage dans la vie de I'entreprise
- Former le personnel de I'entreprise au tri des dechets et ainsi
obtenir de la matiere premiere de qualité, destinée au compostage.

-Employeés et ouvriers -cuisiniers
PUBLIC CONCERNE -Personnel de nettoyage -personnels de service cantines-cafétéria
-Service Q-HSE

Durée O3 jours




THEME Traitement des Rejets Liquides

Comprendre les méthodes et techniques de traitement des rejets liquides afin

OBJECTIFS . .. : :
de minimiser leur impact environnemental.
o Techniciens et ingénieurs en environnement
PUBLIC CONCERNE . Personnel d'installations industrielles
o Responsables de la gestion des déchets
Durée O3 jours




THEME La Gestion des Situations d'Urgence et Plan d'Intervention Interne

Former le personnel a la gestion des situations d'urgence en entreprise etala

OBJECTIFS : :
mise en ceuvre d'un plan d'intervention interne efficace.

Responsables de la securite
Personnel d'encadrement
PUBLIC CONCERNE Equipes de premiers secours

Tous les employés

Durée O3 jours




C.P.H.S au profit du personnel :

Organisme National de Contréle Technique de la
Construction Hydraulique CTH

MARS 2024

GESTION DES DECHETS

TOSYALI -ORAN

03 GROUPES

FEVRIER 2024

Stireté interne entreprise — APS

_— au profit du personnel AADL-GEST
IMMO

DU 04-06-2023 au 15-06-2023

-Safety Golden rules au profit du personnel —
20 Groupe/jours- TOSYALI-Oran -

Octobre 2022-Septembre2023




- THANK'YOU

0771-06-33-66/ . .
e 0667-38-42-76 8 bouabdallahyassine16@gmail.co




